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MAIGNELAY-MONTIGNY

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Du 8 avril 2024

L'an deux mille vingt-quatre le huit avril a 19 heures, le
Conseil Municipal de la Commune de Maignelay-Montigny s'est réunt
au lieu ordinaire de ses séances, aprés convocation légale, sous la
présidence de Monsieur Denis FLOUR, Maire.

Etaient présents :
M. LEGUEN Gilles, Mme BROWET Joélle, M. CZEPCZYNSKI

Jean-Pierre, Mme WALLON Christine, M. PETIT Jean Luc, Mme
COURSEAUX Estelle, M. MARCHAND Jean-Pierre, M. FIEVEZ
Patrick, M. Didier CARPENTIER, M. RUCHOT Eric, Mme MATS
Anik, Mme MOKRI Djamila, M. NAVARRO Julien, M. LEFRANC
Dominique, M. DELAME Cédric, Mme GRIGNON-LECLUZE
Amélie.

Absents représentés :

Mme MARCHAND Marie-Jeanne qui avait donné pouvoir a M.
LEGUEN Gilles

Mme PRUVOST Giséle qui avait donné pouvoir & Mme WALLON
Christine

Mme DELPLANQUE Sophie qui avait donné¢ pouvoir a Mme
BROWET Joglle

Mme POCHOLLE Stéphanic qui avait donné pouvoir a M.
CZEPCZYNSKI Jean-Pierre

Mme LOISEL Marie-Christine qui avait donné pouvoir & M.
LEFRANC Dominique

M. VAUCHELLE Patrick qui avait donné pouvoir 8 Mme GRIGNON
LECLUZE Am¢élie

Secrétaire : M. NAVARRO Julien

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique, et notamment ses articles L.
712-1 et L. 714-4

Vu le décret n°® 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime
de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction
publique territoriale ;

Vu le décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux
territoriaux des collectivités territoriales et de leurs établissements publics ;
Vu le tableau des effectifs ;

Vu I’avis du Comité social territorial en date du 12 mars 2024

Lors de la conférence salariale de juin 2023, le Ministre de la
Transformation et de la Fonction publiques avait annoncé la
consécration d’une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle afin de
soutenir le pouvoir d’achat des agents publics dans un contexte
d’inflation élevee.

Si cette prime était obligatoire pour les fonctions publiques d’Etat et
hospitalieres, le Gouvernement avait d’emblée indiqué qu’elle ne
serait, en vertu du principe constitutionnel de libre administration des



collectivités territoriales, que facultative dans la fonction publique
territoriale.

Apres celui applicable aux fonctions publiques d’Etat et hospitaliéres,
le décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 consacre la prime de
pouvoir d’achat exceptionnelle dans la fonction publique territoriale.

Il prévoit ainsi que les organes délibérants des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics peuvent instituer une prime de
pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire et précise les conditions et
modalités de versement de cette prime dans la limite du plafond prévu
pour chaque niveau de rémunération défini par le baréme suivant :

- Rémunération brute percue au titre de la période

courant
~ du 1" juillet 2022 au 30 juin 2023 hat

Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 700 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 600 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 500 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350€
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300 €

Le décret du 31 octobre 2023 précité prévoit également que, pour
bénéficier de cette prime, les agents publics doivent réunir trois
conditions cumulatives, ¢’est-a-dire :
- Avoir ét¢ nommés ou recrutés par un employeur public
territorial a4 une date d’effet antérieure au 1* janvier 2023 ;
- FEtre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin
2023 ;
- Avoir pergu une rémunération brute inférieure ou égale a
39 000 euros au titre de la période courant du 1% juillet 2022
au 30 juin 2023.

Le décret indique enfin que le montant individuel de la prime est
déterminé en fonction de la quotité de temps de travail et de la durée
de Pemploi de I’agent public sur ladite période du 1 juillet 2022 au 30
juin 2023.

Ainsi, les collectivités territoriales et les établissements publics peuvent
décider de consacrer par délibération le versement de cette prime de
pouvoir d’achat exceptionnelle dans les conditions prévues par le
décret précité.

Les collectivités territoriales et les établissements publics locaux ont
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Compte tenu du contexte d’inflation et de la perte de pouvoir
d’achat des agents publics, il est proposé a I’assemblée de
consacrer la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle a tous les agents
publics éligibles comme suit :

Les montants forfaitaires selon le niveau de rémunération brute pergue
par les agents publics sur la période du 1* juillet 2022 au 30 juin 2023
seront :

Rémunération brute percue au titre de la période Montant maximum

courant de la prime de pouvoir
du 1 juillet 2022 au 30 juin 2023 _ d'achat

Inférieure ou égale a 23 700 € 600 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 3550 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 500 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 450 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300 €

Le versement de ladite prime interviendra avant le 30 juin 2024 en une
fois.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal
A L’UNANIMITE ET A MAIN-LEVEE

DECIDE

Article 1 :

D’instituer la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle aux agents
publics éligibles conformément au décret n® 2023-1006 du 31 octobre
2023.

Article 2 :

De déterminer, en fonction des niveaux de rémunération brute percue
par chaque agent sur la période du 17 juillet 2022 au 30 juin 2023, les
montants forfaitaires suivants :

~ Rémunération brute percue au titre de la période ~ Montant maximum

courant de la prime de pouvoir

du 1 juillet 2022 au 30 juin 2023 d'achat
Inférieure ou égale a 23 700 € 600 €

Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 550 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 500 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 450 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300 €
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Article 4 :
D’inscrire au budget les crédits correspondants.

Article 5 :
Les dispositions de la présente délibération prendront effet apres
transmission aux services de 1’Etat et publication et ou notification.

Article 6 :

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet
acte qui pourra faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir
devant le tribunal administratif d’ Amiens dans un délai de deux mois &
compter de sa transmission au représentant de I’Etat et de sa
publication. Le Tribunal Administratif peut étre saisi au moyen de
I"application informatique télérecours citoyen accessible par le biais du

site www.telerecours fr.

Fait et délibéré, les jours, mois et an que susdits.
Extrait certifié conforme
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